
 

 
 

 
 
 

Verantwoordelijke Activiteiten (M/V/X) 
Tewerkstelling 100% - contract van onbepaalde duur  

 
Ben jij gebeten door het jeugdwerk? 
Steek je graag de handen uit de mouwen en kan je motiveren als de beste?  
Ben je een creatieve geest die mee wil bouwen aan een organisatie voor en door kinderen & jongeren?   
Dan is AFYA op zoek naar jou!  

 
Meer dan de helft van de gezinnen geven aan problemen te ondervinden om opvang te voorzien in de 
vakantieperiodes. Dagopvang met thematische of sportieve activiteiten zijn vaak het populairste om deze 
periode te overbruggen. Hier biedt Afya, jeugddienst van de Gezinsbond, graag een oplossing. 
 
Betaalbaarheid, bereikbaarheid en een kwalitatieve invulling staan hierbij voorop. Door samen te werken 
met lokale vrijwilligers en lokale groepen van de Gezinsbond willen we ons aanbod zo dicht mogelijk bij 
de gezinnen brengen.    
 
Over de functie 
 
Als verantwoordelijke activiteiten werk je samen met onze animatoren een boeiend aanbod voor jongeren 
en kinderen uit. Je implementeert dit aanbod ook zelf lokaal waardoor je minstens 1 dag in de week de 
baan op gaat om activiteiten te begeleiden. Je bouwt een netwerk uit van lokale vrijwilligers en 
animatoren. Je verzamelt nieuwe ideeën en ondersteunt de vrijwilligers bij de verdere uitwerking van hun 
activiteit.   
 
Over Afya 
 
De werking van de vzw AFYA, jeugddienst van de Gezinsbond en erkend als landelijk jeugdwerk, is erop 
gericht om kinderen en jongeren ontmoetingskansen te bieden. Dit doen we in de vorm van: 

• Sportieve jeugdkampen in Vlaanderen en Wallonië 

• Kadervormingscursussen (animator & hoofdanimator in het jeugdwerk) 

• Lokale vormingsdagen  

• Activiteiten i.s.m. lokale afdelingen van de Gezinsbond 
 
Je komt terecht in een kleine vzw die je, onder de vleugels van de Gezinsbond en Gezinssport 
Vlaanderen, veel autonomie, verantwoordelijkheid en doorgroeimogelijkheden biedt.  
 
    
Jij bent verantwoordelijk voor:  

• Het uitwerken van een boeiend en relevant aanbod voor kinderen en jongeren. 

• Het organiseren en begeleiden van activiteiten samen met lokale vrijwilligers.    

• Het uitbouwen van een netwerk van animatoren en vrijwilligers.  

• Het verzamelen van vernieuwende ideeën die bijdragen aan de missie van Afya.  
 
Samen met je collega’s sta je in voor:  

• Het opvolgen van de AFYA-mailbox  

• De communicatie van AFYA (bv sociale media, artikels De Bond,…) 

• De voorbereiding van beleidsvergaderingen (Raad van bestuur & Algemene vergadering) 

• De logistieke ondersteuning van de jeugdkampen en cursussen tijdens de paas- en 
zomervakantie   

 
 



 

Jouw profiel: 
- Je bent ondernemend en zoekt een job die ook jouw passie is of kan worden.   

- Je werkt graag met kinderen en jongeren en bent geboeid door hun leefwereld.  

- Je hebt ervaring met werken met vrijwilligers en/of vrijwilligerswerk.   

- Je kan planmatig tewerk gaan met de nodige nauwkeurigheid. 

- Je communiceert vlot en correct, zowel mondeling als schriftelijk. 

- Je bent een goede netwerker die snel contacten legt met relevante partners en vrijwilligers. 

- Je bent een teamspeler die ook zelfstandig kan werken. 

- Occasioneel avond- en weekendwerk schrikken je niet af.  

- Je bent een echte allrounder en zoekt veel variatie binnen een job.  

- Je hebt een goede werkattitude en wil steeds bijleren.  

- Je bent een creatieveling die op zoek gaat naar innovatieve ideeën.  

- Je hebt een diploma in het hoger onderwijs (of gelijkwaardig door ervaring).  

- Je hebt een rijbewijs B. 

 
 
Wij bieden:  

- Een boeiende functie met veel autonomie in een sterk mensgerichte organisatie.  

- Een tewerkstelling van 100% (bespreekbaar) voor onbepaalde duur.  

- Juiste verloning volgens loonbarema, aangevuld met extralegale voordelen.  

- Aandacht voor de combinatie werk-privé. 

- Een moderne werkplek met alle nodige faciliteiten (Arduinkaai 16, 1000 Brussel). 

- Flexibele werkomstandigheden, tot 2 dagen thuiswerk mogelijk. 

- Aandacht voor persoonlijke ontwikkeling en groei.  

 
 
Als deze job je aanspreekt en je profiel past, stuur je motivatiebrief en CV uiterlijk op 31 januari 2024 
door naar:  
Personeelsdienst AFYA, Arduinkaai 16, 1000 Brussel - personeelsdienst@gezinsbond.be  
 
 
Voor specifieke vragen over de jobvoorwaarden kan je terecht bij de personeelsdienst (tel. 02 507 88 
67, personeelsdienst@gezinsbond.be) of over de jobinhoud bij Wout Stevens (tel. 0499 97 08 47, 
wout.stevens@gezinsbond.be).    
  
 
De selectieprocedure bestaat uit verschillende rondes. Een eerste selectie zal gebeuren op basis van 
cv en motivatiebrief. Nadien volgt er een online kennismakingsgesprek. De definitieve selectie is er op 
basis van een gesprek met voorbereide opdracht. De selectieprocedure is uiteraard onder voorbehoud 
en kan aangepast worden op basis van de geldende coronamaatregelen.    
 
Voor AFYA zijn gelijke kansen belangrijk. Kwaliteiten van mensen zijn doorslaggevend, ongeacht 
geslacht, afkomst of handicap. 
 
 
“Hire for Attitude, Train for Skills” – Herb Kelleher 
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